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Aanleiding 
Tijdens het debat over de Voorjaarsnota 2026 is de motie-Grinwis/Flach 
aangenomen, waarin wordt verzocht om een alternatieve raming van de AOW-
uitgaven en de EMU-schuld in 2060 op basis van de strikt wettelijke koppeling. 
Tevens heef de minister van SZW de Eerste Kamer toegezegd om deze reactie ook 
daar te delen. Met bijgaande brieven wordt hieraan invulling gegeven. 

Beslispunten 
• Gaat u akkoord met bijgevoegd beantwoording mede namens MSZW waarin u 

aangeeft niet te kunnen voldoen aan het verzoek van de Kamer? Indien 
akkoord verzoeken we u de brieven te tekenen. 

• Graag uw akkoord voor het openbaar maken van de nu voorliggende nota, 
conform de beleidslijn Actieve openbaarmaking nota's. 

Kernpunten 
• Het begrotingsbeleid volgt conform de Wet Hof de onafhankelijke macro-

economische prognoses en methodologie van het CPB. De onafhankelijkheid 
van het CPB is essentieel voor de geloofwaardigheid van budgettaire ramingen 
op langere termijn. Het presenteren van alternatieve ramingen doet hieraan af. 

• Een raming op basis van uitsluitend contractloonontwikkeling is fundamenteel 
onzeker door het ontbreken van betrouwbare langetermijnaannames over de 
incidentele looncomponent. Zelfs al zou het kabinet een eigen raming willen 
maken, dan heeft het geen goed uitgangspunt om een raming op te kunnen 
bouwen. 

• Daar komt bij dat een dergelijke raming niet goed vergelijkbaar zou zijn met de 
ramingen van het CPB. Het kabinet beschikt niet over instrumentarium om 
tweede-orde-effecten door te rekenen, die wel meegenomen worden in de CPB-
analyses. 

• Ook is het wettelijke raamwerk breder dan een strikte wettelijke koppeling. De 
wettelijke koppeling is getrapt opgebouwd (inclusief bijsturingsbevoegdheid 
van de regering). Dit raamwerk bevat meer ruimte dan enkel de mutatie van 
de contractlonen, en de CPB-benadering past hierbinnen. 

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 
Niet van toepassing. 
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