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Aanleiding

e Op 15 september 2026 heeft de Europese Commissie het Fair Labour Mobility
Package gepubliceerd. Onderdeel hiervan is het Skills Portability Initiative
(hierna: SPI). In het SPI stelt de Commissie ambitieuze maatregelen voor om
arbeidsmobiliteit te versterken. EZK is penvoerder voor twee acties van de
drie acties onder het SPI. Graag uw akkoord op beide BNC-fiches voor 21
oktober.

Geadviseerd besluit

e U wordt geadviseerd in te stemmen met doorgeleiding van de fiches naar het
BNC-overleg op 21 oktober, de Coérdinatie Commissie (CoCo) op 27 oktober
en de MR (als hamerstuk) op 30 oktober, waarna het fiche aan het parlement
zal worden verstuurd.

Kernpunten

e Een goed functionerend systeem voor erkenning van beroepskwalificaties is
van groot belang voor een goed werkende interne markt. In de Taskforce
Toekomstige Welvaart en Vestigingsklimaat, traject interne markt, is dit
bekrachtigd.

e Met het Herziening richtlijn erkenning EU-beroepskwalificaties voorstel beoogt
de Commissie de erkenningsprocedures voor beroepskwalificaties te
verbeteren en te digitaliseren. Nederland is voornemens om dit voorstel te
steunen.

e Met de herziening van de Richtlijn erkenning kwalificaties derdelanders beoogt
de Commissie de erkenningsprocedures voor beroepskwalificaties van
derdelanders te harmoniseren en te versnellen. Nederland heeft een positieve
grondhouding ten aanzien van het voorstel, maar benadrukt het belang van
voldoende waarborgen voor de kwaliteit en veiligheid van de
beroepsuitoefening.
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Een derde voorstel van de SPI, de nieuwe Skills Portability Act, richt zich op

vereenvoudiging van het meenemen van vaardigheden en valt onder de Kenmerk
verantwoordelijkheid van OCW. SZW is verantwoordelijk voor de overige DGED-DMC / 108674157
voorstellen van het overkoepelende Fair Labour Mobility Package (herziening

mandaat European Labour Authority en European Social Security Pass).

Toelichting
BNC-fiche 1: Herziening van de Richtlijn beroepskwalificaties

Inhoud

Met het voorstel beoogt de Commissie de erkenningsprocedures voor
professionals die in een andere lidstaat willen werken meer digitaal,
transparant en voorspelbaar te maken.

Het voorstel bevat geen wijzigingen ten aanzien van welke beroepen
gereglementeerd kunnen worden door lidstaten en de criteria voor het
reglementeren van beroepen. Dit blijft een nationale bevoegdheid.

Beoordeling

Het kabinet steunt de ambitie van de Commissie om erkenningsprocedures te
verbeteren. Een goed functionerend systeem voor erkenning is van groot
belang voor een goed werkende interne markt.

Aandachtpunten zijn: de uitvoerbaarheid is sterk afhankelijk van de
gereedheid van digitale systemen. Het kabinet mist in het voorstel aandacht
voor een aantal maatregelen, zoals het vereenvoudigen van de databank, en
verbeteringen aan het waarschuwingsmechanisme voor beroepsverboden.

BNC-fiche 2: Richtlijn erkenning kwalificaties derdelanders

Inhoud

Het voorstel introduceert een kader voor de erkenning van
beroepskwalificaties van mensen uit niet-EU-landen, die binnen de EU willen
werken. Het gaat hierbij om erkenning voor toegang tot gereglementeerde
beroepen en erkenning van kwalificaties als onderdeel van een migratie- en
verblijfsprocedure. Er wordt ook voorgesteld in bepaalde situaties kwalificaties
uit derde landen automatisch te erkennen.

Beoordeling

Het kabinet onderschrijft de doelstellingen van het voorstel. Voor zover
nationale beroepseisen in stand kunnen blijven en autoriteiten de mogelijkheid
behouden om, waar noodzakelijk, aanvullende maatregelen te nemen, heeft
het kabinet een positieve grondhouding.

Het kabinet is kritisch op de mogelijke gevolgen van de voorgestelde
harmonisatie van de automatische erkenning van bepaalde kwalificaties uit
derde landen en de voorgestelde maatregelen inzake taalvereisten.

Het kabinet stelt een aantal voorwaarden: er moet voldoende nationale
beoordelingsruimte blijven voor toetsing en erkenning van
beroepskwalificaties uit derde landen, de uitkomsten van de Europese
verificatie van de kwalificatiedocumenten mogen niet bepalend zijn voor de
erkenningsbeoordeling door de bevoegde instanties van de lidstaten zelf,
vertrouwde beoordelingsinstanties moeten daadwerkelijk onafhankelijk zijn en
over voldoende deskundigheid beschikken en de beoordelingstermijnen
moeten realistisch zijn.
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