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De Algemene Rekenkamer gaat elk jaar na of kabinetsmaatregelen voor het parlement navolgbaar zijn in de
begrotingen, of ministers duidelijke en meetbare doelen stellen waarop het parlement kan controleren en of het
parlement goed wordt geinformeerd over risico’s en onzekerheden conform motie van der Lee c.s.

Uit analyse van zestien ontwerpbegrotingen concludeert de Algemene Rekenkamer dat dat maar beperkt is gedaan.
De minister van Financién heeft toegezegd dat het kabinet in de Miljoenennota 2027 en bijbehorende begrotingen
invulling aan de motie-Van der Lee c.s. zou geven en de vakministers zou hebben gevraagd over de hoofddoelen
centraal en herkenbaar te rapporteren (Kamerstuk 36 800 IX, nr. 41, zie ook Kamerstuk 31 865, nr. 305).

Uit de aandachtspuntenbrief bij de ontwerpbegroting 2027 van het Ministerie van SZW blijkt dat de minister van SZW
volgens de Algemene Rekenkamer slechts gedeeltelijk aan de motie gevolg heeft gegeven: er zijn wel drie

beleidsprioriteiten opgenomen, die vertaald zijn naar strategische doelen, maar deze zijn zeer beperkt vertaald naar
concrete en meetbare doelen. Er zijn wel goede voorbeelden, zoals het doel van de minister om vanaf 2026 tot en met
2030 75.000 meer nieuwkomers in Nederland aan het werk te helpen.

Daarmee komt de minister ook niet tegemoet aan zijn toezegging in reactie op de vragen en verzoeken van de
commissie n.a.v. het begrotingsonderzoek 2026 om meer concrete doelen op te nemen in de beleidsagenda,
onderdeel beleidsprioriteiten. De minister gaf toen aan dat zij in de volgende begroting en het volgende jaarverslag
zullen bezien in hoeverre het mogelijk is meer aandacht te hebben voor concrete doelen in de beleidsprioriteiten
(36800-XV-15, antwoord vraag 5).

Wij verzoeken u dan ook de hoofddoelen van het kabinetsbeleid voor SZW alsnog concreet en meetbaar te
formuleren en de Kamer daar uiterlijk 26 oktober 2026 over te informeren. De wijze waarop in de ontwerpbegroting
van Financién met vijf hoofddoelen (en risico’s) invulling is gegeven aan de motie, kan daarbij als voorbeeld dienen.
Bij deze breng ik u het verzoek van de commissie over.

Hoogachtend,

de griffier van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid,

H.J. Post
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