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Onze referentie
In afschrift aan MINDEF Obaesteld door
N Ota Beantwoording schriftelijke inbreng actieagenda ‘Sterke
vrouwen, sterk Defensie’ van het lid Jagtenberg (D66) Aantal bijlagen
over vrouwen in de krijgsmacht 1
Aanleiding

Op 25 september 2026 diende lid Jagtenberg (D66) een schriftelijke inbreng met de actieagenda
‘Sterke vrouwen, sterk Defensie’ in, over vrouwen bij de krijgsmacht. In het Wetgevingsoverleg
Personeel van 28 september 2026 zegde u toe schriftelijk te reageren voor 6 oktober 2026.

Geadviseerd besluit

Advies is akkoord te gaan met verzending van gevoegde Kamerbrief als reactie op de schriftelijke
inbreng.

Kernpunten

e Met uw reactie benadrukt u dat Defensie streeft naar gelijke kansen en talentontwikkeling
voor alle medewerkers, waarbij de inzet om het aantal vrouwen (inclusief in leidinggevende
posities) te vergroten, noodzakelijk blijft.

e De brief geeft inhoudelijke reactie op de door het lid Jagtenberg aangedragen thema’s:
eindverantwoordelijkheid binnen Defensie, kleding en uitrusting, gezondheid, sociale
veiligheid, leiderschapsontwikkeling, keuzevrijheid van uniform en
ouderschap/ouderschapsverlof.

e U onderstreept de aandachtspunten van het lid en zet uiteen welke stappen Defensie nu en
in de toekomst zet om een inclusieve werkgever te zijn. Defensie heeft momenteel een
interne veranderopgave “Voorwaarts!” om de inspanningen te intensiveren met betrekking
tot het streefcijfer 30% vrouwen.

e U kondigt aan dat Defensie de voortgang op dit thema halfjaarlijks zal worden gerapporteerd
in de ‘Stand van Defensie’.

Toelichting
Financiéle overwegingen
De inhoud van de bijgevoegde Kamerbrief voorziet geen financiéle consequenties.

Juridische overwegingen
De inhoud van bijgevoegde Kamerbrief voorziet geen juridische consequenties.

Communicatie
Er is geen aanvullende communicatie vereist naar aanleiding van deze Kamerbrief.

Overwegingen Beleid/Overwegingen Uitvoering
Geen.

Informatie die niet openbaar wordt gemaakt
Persoonsgegevens van de steller en ondertekenaar worden gelakt vanwege bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.
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