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Lijst van nieuwe EU-voorstellen  

 
De Europese Commissie heeft in de periode tot 13 oktober 2026 de volgende voor de 

vaste commissie szw relevante voorstellen voor Europese wetgeving, besluiten en 

andere beleidsvormende documenten aan de Tweede Kamer gestuurd1:  

 

I. Nieuw voorgestelde EU-wetgeving 

(Verordeningen, richtlijnen en wetgevende besluiten) 

 

1.   Titel Voorstel voor een VERORDENING VAN HET EUROPEES PARLEMENT 
EN DE RAAD tot wijziging van Verordening (EU) 2019/1149 tot 
oprichting van een Europese Arbeidsautoriteit, Verordening (EU) 
2016/589 inzake een Europees netwerk van diensten voor 
arbeidsvoorziening (EURES), de toegang van werknemers tot 
mobiliteitsdiensten en de verdere integratie van de 

arbeidsmarkten, en Verordening (EU) nr. 1024/2012 betreffende 
de administratieve samenwerking via het Informatiesysteem 
interne markt, en tot intrekking van de Uitvoeringsbesluiten (EU) 
2017/1256, (EU) 2018/170, (EU) 2018/1020 en (EU) 2018/1021 
van de Commissie COM(2026)985 
 

 Voorstel Ter bespreking aan de hand van bijgevoegde stafnotitie 

  

Noot 

 

Het betreft een EU-voorstel dat door uw commissie als prioritair is 
aangemerkt bij de selectie van EU-prioriteiten binnen het 
Commissiewerkprogramma voor 2026.  

 

2.   Titel Voorstel voor een VERORDENING VAN HET EUROPEES PARLEMENT 
EN DE RAAD betreffende de digitalisering van de coördinatie van de 
socialezekerheidsstelsels, tot vaststelling van een kader voor de 
Europese socialezekerheidspas (Esspass) en tot wijziging van de 

Verordeningen (EG) nr. 883/2004, (EG) nr. 987/2009 en (EU) 
2018/1724 COM(2026)980 
 

 Voorstel Ter bespreking aan de hand van bijgevoegde stafnotitie 

  
Noot 

 
Het betreft een EU-voorstel dat door uw commissie als prioritair is 
aangemerkt bij de selectie van EU-prioriteiten binnen het 
Commissiewerkprogramma voor 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Voor een overzicht van behandelopties per type EU-voorstel, zie dit overzicht op Plein2 (interne link).  
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https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Feur-lex.europa.eu%2Flegal-content%2FNL%2FTXT%2F%3Furi%3DCELEX%253A52026PC0985%26qid%3D1790672393774&data=05%7C02%7Cd.vmullekom%40tweedekamer.nl%7C91dcd9bee76d437eb5cd08df250cf4b0%7C238cb5073f714afeaaab8382731a4345%7C0%7C0%7C639270410180011371%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=T3bAKbgtsQ7E2wYmhQS1mzSG0NTiA0Vb%2BTX1E6BHRgw%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Feur-lex.europa.eu%2Flegal-content%2FNL%2FTXT%2F%3Furi%3DCELEX%253A52026PC0980%26qid%3D1790672919979&data=05%7C02%7Cd.vmullekom%40tweedekamer.nl%7C91dcd9bee76d437eb5cd08df250cf4b0%7C238cb5073f714afeaaab8382731a4345%7C0%7C0%7C639270410180030603%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=O5rEAQa6crlNyKONF54%2BZWmsqz%2BDTRlkAv%2BWv7hpeEo%3D&reserved=0
https://plein2/over_de_kamer/commissies/europese_zaken
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II. Nieuwe EU-documenten van niet-wetgevende aard  

(Mededelingen, aanbevelingen, actieplannen, consultaties, etc.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.   Titel COMMUNICATION FROM THE COMMISSION TO THE EUROPEAN 
PARLIAMENT, THE COUNCIL, THE EUROPEAN ECONOMIC AND 
SOCIAL COMMITTEE AND THE COMMITTEE OF THE REGIONS Fair 
Labour Mobility Package COM(2026)970 
 

 Voorstel BNC-fiche afwachten en agenderen voor een eerstvolgend 
overleg over de Raad WSB 
 

 Noot Het betreft de overkoepelende Commissiemededeling bij het op 15 
september jl. gepubliceerde pakket voor faire arbeidsmobiliteit 
(waartoe onder meer de hierboven vermelde EU-voorstellen 1 en 2 
behoren). 

4.   Titel VERSLAG VAN DE COMMISSIE AAN HET EUROPEES PARLEMENT EN 
DE RAAD betreffende de door de lidstaten toegezonden gegevens 
en informatie over de bescherming door minimumlonen en de 
actieplannen ter bevordering van collectieve onderhandelingen, 
overeenkomstig artikel 10, lid 3, van Richtlijn (EU) 2022/2041 

COM(2026) 388 
 

 Voorstel Voor kennisgeving aannemen 

  

Noot 

 

De richtlijn toereikende minimumlonen vereist onder meer 
actieplannen van lidstaten waar de dekkingsgraad voor collectieve 
onderhandelingen onder de drempel van 80% ligt. In dit verslag 
reflecteert de Europese Commissie op de door de lidstaten in het 
kader van de richtlijn toegezonden informatie over minimumlonen, 
en op de actieplannen ter bevordering van collectieve 
onderhandelingen. In Nederland ligt de dekkingsgraad onder de 

80% drempel. Het kabinet heeft de Kamer afgelopen najaar 
geïnformeerd over het door Nederland ingezonden actieplan.  

https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Feur-lex.europa.eu%2Flegal-content%2FNL%2FTXT%2F%3Furi%3DCELEX%253A52026DC0970%26qid%3D1790672456132&data=05%7C02%7Cd.vmullekom%40tweedekamer.nl%7C91dcd9bee76d437eb5cd08df250cf4b0%7C238cb5073f714afeaaab8382731a4345%7C0%7C0%7C639270410180041547%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=oth8xN%2FaZ1plnedQ0LJW0qZpOK0Q8eTHwwJnfhAC2IM%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Feur-lex.europa.eu%2Flegal-content%2FNL%2FTXT%2F%3Furi%3DCELEX%253A52026DC0388%26qid%3D1787217038242&data=05%7C02%7Cd.vmullekom%40tweedekamer.nl%7C91dcd9bee76d437eb5cd08df250cf4b0%7C238cb5073f714afeaaab8382731a4345%7C0%7C0%7C639270410180052587%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ZoB7S6aomnxq1RGHiwGe%2BURltiB51INXuOyCte2MSjw%3D&reserved=0

