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Aanleiding

De vaste Kamercommissie OCW heeft een brief ontvangen van

Scholengemeenschap Bonaire (SGB) over de notitie/position paper 2.0 'Onderwijs

binnen het Nederlandse stelsel vraagt om Nederlandse randvoorwaarden'. In de

procedurevergadering van 19 maart 2026 heeft de Kamercommissie besloten

graag een reactie van MOCW op deze brief te ontvangen.

Het voorstel is dat SOE/SOCW de reactie tekent mede namens MOCW, aangezien

de onderwerpen vooral funderend onderwijs betreffen.

Geadviseerd besluit

MOCW en SOE, u wordt geadviseerd akkoord te gaan met de inhoud van de brief.

De brief kan vervolgens door SOE, mede namens MOCW, ondertekend worden.

Deze reactie is met de verschillende directies afgestemd (OPO, OVO, K&O, MBO,

HO&S, FEZ en IB), alsook met SZW (met name op wetgeving en sociaal stelsel).

Toelichting

-      U toont begrip voor de zorgen en knelpunten die de SGB heeft aangekaart. U

laat weten dat gelijkwaardigheid voor u hoog in het vaandel staat, zowel in

beleid als in de uitvoering.

-     Ook geeft u aan dat er al een nauwe samenwerking is tussen de SGB en

ambtelijk OCW, ieder vanuit zijn eigen rol en verantwoordelijkheid, en dat er

open communicatielijnen zijn.

-     In de brief geeft u per onderwerp aan waar u aan werkt.

-     Tot slot refereert u aan het rapport van de Onderwijsraad over het

functioneren van het onderwijssysteem in Caribisch Nederland. U geeft aan

dat u voor het zomerreces een kabinetsreactie zal sturen naar de Kamer.

-      De onderwerpen/knelpunten uit de brief van de SGB zijn:

·        Huisvesting en infrastructuur. Gelijke onderwijskwaliteit vraagt om gelijke

fysieke randvoorwaarden;

·        Arbeidsvoorwaarden en personeelsvoorziening. Gelijke kwaliteit vraagt om

gelijke positie van personeel;

·        Wetgeving en sociaal stelsel. Ongelijke regelgeving vergroot ongelijkheid;
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·        Bekostiging die recht doet aan de opdracht. Gelijke wetgeving zonder

passende bekostiging ondermijnt gelijkwaardigheid.

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden

nvt


