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	De ondergetekende stelt het volgende amendement voor:

	
	


De departementale begrotingsstaat wordt als volgt gewijzigd:

I

In artikel 3 Langdurige zorg en ondersteuning worden het verplichtingenbedrag en het uitgavenbedrag verlaagd met € 1.000 (x € 1.000).

II

In artikel 4 Zorgbeleid breed worden het verplichtingenbedrag en het uitgavenbedrag verhoogd met € 1.000 (x € 1.000).


Toelichting

Personeelstekorten zijn één van de grootste problemen waar de gezondheidszorg tegenaan loopt. Volgens de arbeidsmarktprognose van het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport zelf dreigen de tekorten in de sector op te lopen van ruim 50.000 in 2024 naar tussen de 227.000 en ruim 300.000 in 2035.[footnoteRef:1] De gevolgen ervan voor de kwaliteit en de toegankelijkheid van de zorg zijn dan ook groot. Praktisch overal dat er sprake is van oplopende wachtlijsten, stijgende werkdruk voor zorgverleners en/of de sluiting van zorginstellingen en afdelingen wordt er gewezen naar het groeiende personeelstekort als reden. Bovendien wordt er bij veel politieke besluiten die de toegang tot de zorg inperken gewezen op de noodzaak daarvan, omdat er door het personeelstekort geen alternatief zou zijn. [1:  Kamerstukken II 2025/26, 29 282, nr. 619.] 


In die context is het zeer opmerkelijk dat er niet meer gedaan wordt om de personeelstekorten in de zorg aan te pakken. Er is bijvoorbeeld momenteel geen grootschalige wervingscampagne voor de zorg, zoals die er bijvoorbeeld wel is voor Defensie. Daar kwam zelfs geen verandering in nadat de Tweede Kamer vorig jaar met tweederdemeerderheid de motie Dobbe[footnoteRef:2] aannam, waarin de regering werd verzocht “om een wervingscampagne op te zetten, vergelijkbaar met de wervingscampagne van Defensie, om mensen te werven om in de zorg te werken, en de Tweede Kamer hier voor de begrotingsbehandeling over te informeren”. [2:  Kamerstukken II 2024/25, 36 725 XVI, nr. 24.] 


Indiener acht het echter van groot belang dat er alsnog wordt geïnvesteerd in een wervingscampagne voor de gezondheidszorg. Daarom wordt hier via dit amendement € 1 miljoen voor vrijgemaakt. De dekking hiervoor wordt gevonden in de vrij besteedbare middelen op artikel 3 Langdurige zorg en ondersteuning.

Dobbe

