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Aanleiding

Bijlage(n)

Sinds 2025 stuurt elk departement jaarlijks een brief naar de Tweede Kamer over
de opvolging van Periodieke rapportages. Deze brief gaat over de Periodieke
rapportages die vanaf 2024 zijn afgerond.

1

Geadyviseerd besluit
U wordt geadviseerd de voorliggende Kamerbrief te ondertekenen voor verzending
naar de Tweede Kamer.

Kernpunten

e FEind 2024 is door Financién, mede op verzoek van de Tweede Kamer, het
Rijksbrede evaluatiestelsel uitgebreid. Eén van de extra verplichtingen betreft
dat ministeries jaarlijks de Kamer moeten informeren over de opvolging van
evaluatieonderzoek op hun beleidsterreinen.

e Vorig jaar heeft SZW voor het eerst een opvolgingsbrief gestuurd. Dit ging om
de aanbevelingen uit de Periodieke rapportage Arbeid en zorg. In de huidige
brief is de status van de aanbevelingen geactualiseerd.

e Er zijn sindsdien geen andere Periodieke rapportages, inclusief kabinetsreactie,
naar de Tweede Kamer gestuurd die mee konden in deze brief.

e Op 14 januari 2026 is motie van Eijk aangenomen die ziet op de uitwerking
van 20%-besparingsvarianten in Periodieke rapportages en dat deze opties
zichtbaar betrokken moeten worden bij de begrotingsvoorbereiding. Daarom is
er in de bijlage van de opvolgingsbrief een overzicht opgenomen van de
besparingsvarianten uit de Periodieke rapportage.

e In het kader van uniformiteit gebruiken alle departementen dezelfde titel,
tabellen en bijlage voor de Kamerbrief. Daarnaast is de inleiding voor het
grootste gedeelte afgestemd met de departementen.

e De brief betreft nu alleen een Periodieke rapportage op het beleidsterrein van
MSZW. Komende jaren zullen hier meer Periodieke rapportages bijkomen.
Daarom is MWP ter info meegenomen.

Periodieke rapportage Arbeid en zorg

Met de Periodieke rapportage Arbeid en zorg is de doeltreffendheid en
doelmatigheid van de verlofregelingen uit de Wet arbeid en zorg (Wazo) en de
Wet Flexibel Werken (Wfw) onderzocht. In de brief wordt ingegaan op vier
aanbevelingen en hun opvolging.

Pagina 1 van 2




Overzicht van opmerkingen bij Beslisnota - Kamerbrief
Opvolging in beeld: Periodieke rapportages ministerie van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid vanaf 2024

Pagina: 1

» Nummer: 1 Auteur: Vijlbrief, J.A. Onderwerp: Free Hand Datum: Onbepaald




e Er wordt aanbevolen om evaluaties uit te voeren waarin beide partners Datum
beschouwd worden en waarin kwantitatieve effecten in de tijd bestudeerd 14 april 2026
worden: dit wordt meegenomen in toekomstige onderzoeken.

e Er wordt aanbevolen om de bekendheid van regelingen te vergroten: dit is
onder handen door middel van publiekscommunicatie.

e Er wordt aanbevolen om verlofregelingen beter te vergoeden: hiervoor zijn
momenteel geen middelen beschikbaar.

e Er wordt aanbevolen om het verlofstelsel te vereenvoudigen: hier wordt
aan gewerkt.

Onze referentie
202€

Volgnummer Naam Actie Informatie

1 Kamerbrief Opvolging Verzenden aan TK
in beeld: Periodieke
rapportages
ministerie van Sociale
Zaken en
Werkgelegenheid
vanaf 2024

Pagina 2 van 2






