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Aanleiding 
In het 3%-R&D-actieplan is toegezegd de mogelijkheden te verkennen voor een 

Nationaal Agentschap voor Disruptieve Innovatie (NADI) en de Kamer begin 2026 

te informeren over de bevindingen. De bijgevoegde Kamerbrief, die is aangescherpt 

naar aanleiding van uw commentaar, geeft invulling aan deze toezegging en wordt 

ter besluitvorming aan u voorgelegd met het oog op verzending aan de Tweede 

Kamer. 

 

Geadviseerd besluit 
• U wordt geadviseerd om akkoord te gaan met verzending van de 

bijgevoegde Kamerbrief over de bevindingen van de verkenning naar een 

Nationaal Agentschap voor Disruptieve Innovatie (NADI) en bijbehorende 

bijlagen aan de Tweede Kamer. 

 

Kernpunten 
• De Kamerbrief presenteert de bevindingen van de verkenning die door een 

ambtelijke projectgroep is uitgevoerd. De verkenning tot stand gekomen 

onder leiding van EZ, in samenwerking met verschillende andere 

ministeries, stichting Herprogrammeer de Overheid en Techleap. 

• De Kamerbrief benadrukt dat een kabinetsstandpunt over de oprichting van 

NADI aan het aanstaande kabinet is. De definitieve vorm en budgettaire 

omvang van NADI worden niet behandeld in de brief. 

• Naar aanleiding van uw commentaar op een eerdere versie van de 

Kamerbrief is onder meer toegevoegd dat de sectoren uit Rapport-

Wennink– die een mogelijke basis zouden kunnen vormen voor de NADI-

programma’s – goed aansluiten op de reeds aangebrachte focus in het 

nieuwe industriebeleid.  

• De verkenning bestaat uit twee onderdelen: een internationale benchmark 

van ARPA-organisaties door denktank Renaissance Philanthropy en een 
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ambtelijk ontwerpvoorstel voor hoe NADI eruit zou kunnen zien in 

Nederland. 

• Het ontwerpvoorstel is getoetst bij een expertpanel van Nederlandse tech-

ondernemers met ARPA-ervaring, vertegenwoordigers van SPRIN-D, en 

andere experts uit het Nederlandse innovatie-ecosysteem. 

• De verkenning bevestigt dat NADI van grote toegevoegde waarde kan zijn 

voor het innovatievermogen van Nederland, mits een aantal kritieke 

kernwaarden wordt geborgd. 

• NADI kan een oplossing bieden voor drie hardnekkige problemen: 

innovatieve oplossingen voor maatschappelijke problemen bereiken 

onvoldoende schaal, excellente kennis vertaalt onvoldoende in schaalbare 

toepassingen, en het Nederlandse innovatiebeleid is onvoldoende gericht op 

radicale innovatie. 

• De verkenning toont verder aan dat ARPA-organisaties wereldwijd vijf 

kernwaarden delen die in samenhang essentieel zijn voor de effectiviteit 

van de organisaties: (1) excellente mensen met mandaat, (2) autonomie 

en onafhankelijkheid, (3) hoge risicotolerantie, (4) snelheid en 

wendbaarheid en (5) voldoende schaal. 

• De Kamerbrief benadrukt dat een definitief besluit over de oprichting van 

NADI aan een nieuw kabinet is. Mocht het nieuwe kabinet daarover positief 

besluiten, dan ligt er met deze verkenning een goede basis om op voort te 

bouwen. 

• Op dit moment lopen er al gesprekken met het ministerie van Defensie om 

te verkennen of ‘defensie’ één van de eerste NADI-thema’s zou moeten zijn. 

  

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 
• Niet van toepassing. 

 




