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Bijlage(n)
Aanleiding 1
o Het kabinet informeert de Tweede Kamer periodiek over de voortgang van
de zzp-aanpak langs drie lijnen (gelijker speelveld, verduidelijking en
betere handhaving). Met deze aanpak wil het kabinet zorgen voor een
toekomstbestendige manier van werken met en als zelfstandige(n) en de |
ongewenste effecten van schijnzelfstandigheid tegengaan. ' /
o Hierbij ontvangt u de voortgangsbrief. Het streven is om deze brief in 7‘3 [/[
november 2025 naar de (nieuwe) Tweede Kamer te sturen. De brief is /l/ m

afgestemd met FIN, de Belastingdienst, EZ, VWS, BZK en de NLA. . .
¢ 5V P
Geadviseerd besluit

e Instemmen met verzending naar de Tweede Kamer door u en de o U {/} Y (_/71,7/(/?{/4/

staatssecretaris van Financién (Fiscaliteit, Belastingdienst en Douane),

mede namens de minister van Economische Zaken. { /'7
Kernpunten ‘ C
e De brief gaat in op de actuele stand van zaken van de maatregelen die \ /\/\

horen bij het zzp-beleid langs drie lijnen: zorgen voor een gelijker
speelveld tussen contractvormen (lijn 1), meer duidelijkheid wanneer
gewerkt wordt als werknemer of zelfstandige (lijn 2) en verbetering van de
handhaving op schijnzelfstandigheid (lijn 3).

e Dit vormt tevens de structuur van deze brief. Op die manier is de nieuw
geinstalleerde Tweede Kamer hier direct van op de hoogte en kan dit \/ :
worden meegenomen in de komende debatten over dit onderwerp, d/m mbfz
waaronder de begrotingsbehandeling SZW. Met deze brief wordt ook
ingegaan op diverse moties en toezeggingen op het zzp-dossier: fl/z

\

e In de brief wordt 0.a. aangegeven dat het kabinet merkt dat veel v {/ /l
betrokkenen in diverse sectoren hard bezig zijn om hun werkwijze aan te y/? U; c
passen, schijnzelfstandigheid tegen te gaan en te werken conform wet- en \
regelgeving. Er wordt actief nagedacht over het aangaan van de juiste \
arbeidsrelatie - in aanloop naar, maar ook sinds de opheffing van het &] L ‘;
handhavingsmoratorium per 1 januari 2025. / /

e Daar waar nog onduidelijkheid bestaat en concrete vragen leven, blijft het
kabinet zich inzetten om werkenden en werkgevenden hierbij te

ondersteunen. Bijvoorbeeld via communicatie, voorlichting en gesprekken \/T‘)V L%
J

met sectoren. Ook om te voorkomen dat (tijdelijk) onnodige
terughoudendheid bestaat om zelfstandigen in te huren.
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