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1. Aanleiding

Het initiatiefwetsvoorstel ‘Veilige Jaarwisseling’, ingediend door het lid Klaver
(GroenLinks) en het lid Ouwehand (PvdD), regelt een algeheel vuurwerkverbod
voor consumenten (met uitzondering van Fl1-vuurwerk). Het wetsvoorstel is
eerder dit jaar aangenomen door Tweede- en de Eerste Kamer. Naar aanleiding
van het amendement van het lid Michon-Derkzen gaat er aan de inwerkingtreding
van deze wet een zware voorhangprocedure vooraf, waaraan een aantal
voorwaarden is verbonden. Een van die maatregelen is een effectief
handhavingsplan.

Met deze kamerbrief wordt het handhavingsplan, zoals toegezegd tijdens de
plenaire behandeling van het initiatiefwetsvoorstel in de Tweede Kamer op 3 april
jl. en toegelicht in de Verzamelbrief vuurwerk van 11 juli jl., gedeeld met de
Tweede Kamer. Het handhavingsplan is tot stand gekomen door nauwe
samenwerking met het ministerie van Infrastructuur en Waterstaat (IenW),
politie, Openbaar Ministerie, gemeenten, Vereniging Nederlandse Gemeenten,
Inspectie Leefomgeving en Transport en andere partners.

2. Geadyviseerd besluit
U wordt gevraagd om akkoord te gaan met de brief en het handhavingsplan ter
verzending aan de Tweede Kamer.

3. Kernpunten

In aanloop naar de jaarwisseling worden ieder jaar zowel lokaal als landelijk al
aanzienlijke inspanningen geleverd om illegale handel, misbruik en overlast van
vuurwerk te voorkomen.

Het doel van het handhavingsplan is om de jaarwisseling zo veilig mogelijk te
laten verlopen, incidenten tot een minimum te beperken en ter zijner tijd
overtredingen van de Wet veilige jaarwisseling effectief en proportioneel aan te
pakken.

Het handhavingsplan verenigt zowel (inter)nationale als lokale instrumenten,
initiatieven en best practices voor de aanpak hiervan.

In het handhavingsplan zijn ook, in samenwerking met alle partners, acties
geprioriteerd, waarvan een aantal reeds in uitvoering is gebracht, zodat alle
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betrokken partijen zich optimaal op de aankomende jaarwisseling en de Directoraat-Generaal
jaarwisseling vanaf 2026/2027 kunnen voorbereiden. Rechtspleging en

L . . . . s . Rechtshandhaving
De voorbereidingen voor de jaarwisseling van 2025/2026 zijn uiteraard al gestart.  pjrectie veiligheid en Bestuur
Het handhavingsplan dient als handreiking om deze voorbereiding verder te

versterken. Datum
Verschillende (prioritaire) acties uit het handhavingsplan worden ook al 5 november 2025
uitgevoerd. Andere worden, bijvoorbeeld in afwachting van de AMvB, komende Onze referentie
maanden uitgevoerd. 6860154

Het plan gaat in op de volgende thema’s preventie, handhaving, opsporing,
internationale samenwerking en de aanpak in de grensregio’s en communicatie.
Er is voor gekozen om de ontheffingsmogelijkheid die wordt uitgewerkt in de
AMVB nog niet uitgebreid te benoemen in het handhavingsplan, aangezien de
AMvVB momenteel nog niet definitief is. Het handhavingsplan wordt te zijner tijd
geactualiseerd en opnieuw met de Kamer gedeeld.

4. Toelichting

4.1. Financiéle gevolgen

Aan de uitvoering van het handhavingsplan zijn kosten verbonden, onder meer
voor het opstellen en uitvoeren van een communicatiestrategie en de
ondersteuning van verschillende partners. Hiervoor is voor 2026 een bedrag van
€2 miljoen gereserveerd. De exacte kosten zijn op dit moment echter nog moeilijk
in te schatten en zullen ook afhangen van de uitvoeringstoetsen die dit najaar
worden gedaan en van verdere keuzes die worden gemaakt in de uitvoering van
het plan.

4.2. Afstemming

Voor het opstellen van het handhavingsplan is samengewerkt met het ministerie
van Infrastructuur en Waterstaat, politie, Openbaar Ministerie, gemeenten,
Vereniging Nederlandse Gemeenten, Inspectie Leefomgeving en Transport en
andere partners.

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
5.1. Toelichting

Persoonsgegevens van ambtenaren zijn niet openbaar ter bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.
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