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Bijlagen

1. Brief AP

2. Bijlage brief AP

Aanleiding

Op 8 augustus jl. heeft de Belastingdienst een brief inclusief bijlage met de titel

“Verzoek tot het maken van een plan: toetsing selectie-instrumenten aan o.a.

artikel 22 AVG" van de Autoriteit Persoonsgegevens” ontvangen (bijlagen 1 en 2).
Met deze nota wordt u geïnformeerd over de inhoud van deze brief ontvangt u de

beleidsreactie (bijlage 3) op de brief van de Autoriteit Persoonsgegevens (hierna:

AP). Deze wordt behoudens uw akkoord na publicatie van de brief aangeboden
aan de Kamer.

Beslispunten Ja
e Gaat u akkoord met bijgevoegde reactie namens de Belastingdienst?
e Zoja, wilt u bijgevoegde reactie ondertekenen voor verzending aan de Leaan!

Tweede Kamer?

e Tot slot graag uw akkoord voor het openbaar maken van de nu voorliggende

nota, conform de beleidslijn Actieve openbaarmaking nota's. Omlijnde delen leleoo rdt
worden voorafgaand aan de openbaarmaking onzichtbaar gemaakt.

Kernpunten
e De AP heeft sinds april 2024 een vijfjarig toezichtarrangement ingesteld om de

acties van de Belastingdienst te kunnen volgen en te beoordelen, maar ook

om het bieden van begeleiding bij het duurzaam verbeteren van de

bescherming van persoonsgegevens. U wordt in een separaat overleg in de

week van 8 september geïnformeerd over dit arrangement.
e In het kader van dit toezichtarrangement heeft de AP (geautomatiseerde)

selectie-instrumenten opgenomen in het jaarplan. Dit jaarplan bestaat uit een

aantal geselecteerde projecten waarmee de AP binnen het

toezichtarrangement aan de slag gaat.
e De AP heeft over (geautomatiseerde) selectie instrumenten in het jaarplan

opgenomen dat ze nagaan hoe wordt voorkomen dat discriminatie nog

optreedt bij (geautomatiseerde) risicoselectie.

e Op 8 augustus jl. heeft de Belastingdienst een brief ontvangen (gericht aan de

staatssecretaris) van de AP. De AP heeft, naar aanleiding van een

informatieverzoek en gesprekken met de Belastingdienst geconstateerd dat -

met de huidig beschikbare informatie- niet kan worden vastgesteld of de

Belastingdienst voldoet aan de vereisten van artikel 22 AVG.
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De constateringen van de AP, in relatie tot artikel 22 van de AVG, richten zich

op het (objectief) kunnen aantonen van de rechtmatigheid van het gebruik
van (geautomatiseerde) selectie instrumenten.

De AP wijst in hun brief op drie serieuze punten van zorg:

l. ten eerste de vraag of de Belastingdienst voldoende kan aantonen dat de

gehanteerde selectiecriteria objectief en rechtmatig zijn;
2. ten tweede het ontbreken van een structureel en periodiek onderzoek naar

de mogelijkheid of discriminatoire verwerkingen zich kunnen voordoen en;

3. ten derde het feit dat niet altijd sprake is van betekenisvolle menselijke
tussenkomst na een selectie, of dat de Belastingdienst dit nog niet heeft

kunnen onderbouwen/aantonen.

Bovenstaande constateringen zijn gebaseerd op basis van de beantwoording
van een informatieverzoek aan de Belastingdienst van 6 maart jl. over

geautomatiseerde selectie-instrumenten en gesprekken hierover met de

Belastingdienst.
De Belastingdienst wordt dringend verzocht -uiterlijk 1 december- een plan
van aanpak op te stellen waarin de geautomatiseerde selectie-instrumenten

worden getoetst en beoordeeld aan de geldende wettelijke kaders en eisen en

deze toetsing vast te leggen zodat kan worden aangetoond dat de

(geautomatiseerde) selectie-instrumenten rechtmatig in gebruik zijn.
U geeft in de brief aan dat het plan wordt opgesteld en het te waarderen dat

het plan van aanpak met begeleiding van de AP kan worden opgesteld. Dit

sluit aan bij de gezamenlijke inzet om met begeleiding van de AP, mede in het

licht van ervaringen uit het verleden, volledig in controle te komen op het

gebied van AVG-compliantie.
De Belastingdienst zal het gevraagde plan van aanpak uitwerken en uiterlijk

op 1 december 2025 aan de AP toesturen ter beoordeling. Het plan van

aanpak en de beoordeling ervan door de AP zal begin 2026 met de Kamer

worden gedeeld.
De AP zal de brief (met bijlage) 10 september 2025 openbaar maken door

publicatie op de website van de AP.

Tegelijkertijd met deze publicatie zal de Belastingdienst de Tweede Kamer

hierover informeren.

Communicatie

Uw woordvoerder is betrokken.

Politiek/bestuurlijke context

De Tweede Kamer wordt periodiek geïnformeerd over de AVG bij de

Belastingdienst en het toezichtarrangement van de AP via de stand-van-

zakenbrieven Belastingdienst.
Daarnaast is op 3 juli jl. de meest recente Kamerbrief over AVG en de

privacyorganisatie van de Belastingdienst verstuurd.

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden

Niet van toepassing.
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