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Bijlagen
1. Aanbiedingsbrief
2. Antwoorden op Kamen

Aanleiding

Op 17 maart 2025 zijn door de leden Omtzigt en Van Vroonhoven (beiden Nieuw
Sociaal Contract) vragen ingezonden over de gewijzigde regeling voor expats, met
name over de bij die wijziging gebruikte ramingsmethoden. In de bijlage bij deze
nota vindt u de antwoorden op de gestelde vragen.

Beslispunten
e Gaat uw akkoord met het versturen van de antwoorden (bijlage 2) aan de ﬂ

Kamer? Zo ja, kunt u dan de aanbiedingsbrief (bijlage 1) ondertekenen?
e Gaat u akkoord met het actief openbaar maken van de nu voorliggende

nota, conform de beleidslijn Actieve openbaarmaking nota’s? Omlijnde A(L[‘m/d{ .

delen worden voorafgaand aan openbaarmaking onzichtbaar gemaakt.

Kernpunten

e De vragenstellers lijken ervan uit te gaan dat er bij de raming van de
budgettaire consequenties van de aanpassing van de expatregeling naar
aanleiding van het amendement op Belastingplan 2024 geen rekening is
gehouden met gedragseffecten. In het antwoord op vraag 3 wordt vermeld
dat er wel rekening is gehouden met gedragseffecten.

e Het feit dat al rekening is gehouden met gedragseffecten komt diverse
malen terug in de antwoorden op de gestelde vragen. Ook het gegeven
dat wij bij de ramingen zijn uitgegaan van de meeste actuele cijfers die
beschikbaar waren, is op diverse plaatsen onderdeel van de antwoorden.

« De aanpassingen in de expatregeling zijn voorgesteld door het kabinet,
rekening houdende met de motie Geerdink-Moonen die het kabinet
verzocht om met een alternatief voorstel te komen voor de expatregeling
dat minder schadelijk uitpakt voor de economie en de aanbeveling van
SEO om uit te gaan van een vast tarief in plaats van een afbouw in de tijd
(30-20-10). Dit voorstel is aangenomen door de Staten-Generaal.

¢ Om in aanmerking te komen voor de expatregeling dient de ingekomen
werknemer te beschikken over specifieke deskundigheid die schaars is op
de Nederlandse arbeidsmarkt. Sinds 2012 is deze
deskundigheidsvoorwaarde voor vrijwel alle werknemers volledig
gekoppeld aan een salarisnorm. Daarvoor is destijds gekozen vanwege de
uitvoerbaarheid van de regeling. Door het kabinet is het verzoek uit de
motie Hermans/Omtzigt die verzoekt om een aanscherping van het

Pagina 1 van 2

0001



deskundigheidsvereiste dan ook vormgegeven als een verhoging van de
salarisnorm.

Toelichting
o In het voorjaar van 2024 heeft SEO de expatregeling geévalueerd. SEO

concludeert dat de expatregeling doeltreffend is. De expatregeling is ‘HIQ‘/
namelijk doeltreffend in het aantrekken van kennismigranten en levert zo l 1‘ <
een bijdrage aan het vestigingsklimaat voor bedrijven die deze we

werknemers in dienst hebben. _‘ e
« De expatregeling is deels doelmatig. De regeling is budgettair doelmatig OWL <€ Si "
doordat hij meer geld oplevert dan dat hij kost.

Communicatie
Uw woordvoerder is aangehaakt.

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
Niet van toepassing.
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