Bijdragen Gemeentenieuws van SZW 2025-2

1. Dag van de Interventies

Op 2 april organiseert de VNG samen met SchuldenlabNL, het ministerie van SZW en met de
verschillende interventies die SchuldenlabNL opschaalt de ‘Dag van de Interventies’. Deze dag biedt
een unieke kans voor gemeenten om uitgebreid kennis te maken met de bewezen effectieve
interventies op het gebied van schuldenaanpak van SchuldenlabNL. Ook is er ruimte om te spreken
over het voorkomen en oplossen van schulden bij inwoners en het uitwisselen van kennis en
ervaring.

Wilt u weten hoe de interventies impact maken, wat zij kunnen betekenen in uw gemeente, heeft u
praktische vragen over implementatie of zoekt u inspiratie? Het gevarieerde keuzeprogramma biedt
hiervoor interactieve workshops, speeddates en een ontmoetingsplein. Tijdens het plenaire deel
vindt een dynamisch gesprek plaats waarin we de samenwerking tussen gemeenten en interventies
vanuit verschillende perspectieven belichten. Laat u inspireren!

Woensdag 2 april 2025
Locatie DUS - De Utrechtse Stadsvrijheid
10.30-16.30 uur

Aanmeldknop <<https://registraid.com/vng-dag-vd-interventies/dInmr>>

2. Uitbetaling SPUK’s Inburgering van SZW naar JenV

Het ministerie van Justitie en Veiligheid (JenV) verricht sinds 1 januari 2025 de betalingen van de
specifieke uitkeringen (SPUK’s) Inburgeringsvoorzieningen en Onderwijsroute aan gemeenten. Tot
en met 2024 deed het ministerie van SZW dat. Belangrijke verandering voor gemeenten is dat zij
sinds 1 januari 2025 geen betaalspecificaties van de betalingen van beide SPUK’s meer ontvangen.

Reden voor de overgang naar JenV is dat het beleidsonderwerp inburgering onder de politieke
verantwoordelijkheid van de staatssecretaris van JenV valt sinds het aantreden van het kabinet-
Schoof.

Betaalspecificatie

Het ministerie van SZW verzond altijd een betaalspecificatie van de SPUK’s naar gemeenten. JenV
doet dat niet. Het gaat om de betaalspecificaties bij de voorschotbetaling(en) van de voorlopige
toegekende uitkering, de herziening van deze uitkering bij de definitieve toekenning van het budget
en de eindafrekening bij de vaststelling. De voorschotbetalingen van de voorlopige toegekende
uitkering SPUK Inburgeringsvoorzieningen vinden plaats in maandelijkse termijnen.

Meer informatie over inburgering en financiering vindt u op Rijksoverheid.nl.
Voor meer informatie over de twee SPUK’s voor inburgering, mail naar
Financieringwetinburgering@minszw.nl.
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3. Publicatie van drie handreikingen rond de doelgroep Jongeren van VNG
Verbinden Schuldendomein

Het programma Verbinden Schuldendomein van de VNG biedt gemeenten handvatten en
ondersteuning bij diverse wetten, thema’s en doelgroepen in het schuldendomein. Recent
publiceerde het programma drie handreikingen rond de doelgroep Jongeren.

Financiéle zorgen jongeren

Veel jongeren ervaren problemen op een of meerdere leefgebieden, waaronder financién. Ze
hebben vaak niet genoeg zicht op hun inkomsten en uitgaven en zijn onvoldoende weerbaar tegen
de vele verleidingen waarmee zij te maken krijgen. Het is belangrijk dat gemeenten jongeren met
financiéle zorgen tijdig bereiken en schuldhulpverlening bieden op een manier die bij hen aansluit.
Dat houdt onder andere in dat jongeren zich aangesproken voelen en zich herkennen in de
ondersteuning van gemeenten.

Handreiking Jongeren uit de financiéle zorgen

De nieuwe handreiking ‘Jongeren uit de financiéle zorgen’ biedt gemeenten handvatten om vanuit
beleid en uitvoering aan de slag te gaan met deze doelgroep. Het is een hulpmiddel voor zowel
gemeenten in de oriéntatie- of opstartfase, als voor gemeenten die al schuldhulpverlening aan
jongeren bieden en hun aanpak willen doorontwikkelen. De handreiking geeft antwoord op
vraagstukken die bij gemeenten leven, zoals: Hoe komt u als gemeente in contact met deze
jongeren? Hoe houdt u ze daarna vast? En hoe biedt u ze een toekomstperspectief? Hoe zit het met
het samenwerken en organiseren van de schuldhulpverlening? En hoe ziet het proces eruit vanaf
de opstart vanuit beleid tot en met evalueren en doorontwikkelen.

Interventies van SchuldenLabNL

Het programma biedt ook implementatieondersteuning rond interventies van SchuldenlabNL die
zich specifiek op jongeren richten. Het biedt gemeenten handvatten, zoals handreikingen en
informatievideo’s, om af te wegen of en hoe een interventie van toegevoegde waarde is voor hun
dienstverlening en voor de implementatie.

'Hoe word je rijk?' is een lesprogramma voor o.a. het praktijkonderwijs, speciaal onderwijs, vmbo
en mbo. Daarmee wil Money Start jongeren leren om geen schulden te maken door aan te sluiten
bij de dagelijkse realiteit en stil te staan bij de wettelijke regelzaken voor jongeren. Lees meer
hierover in de handreiking ‘Hoe word je rijk?’.

De aanpak van stichting Jongeren Perspectief Fonds (JPF) werkt vanuit een integrale benadering en
samenwerking waarbij de jongere centraal staat en de hulpverlening om de jongere heen integraal
samenwerkt. Zo zet de JPF-aanpak in op het wegnemen van schulden en het bieden van
begeleiding op basis van het toekomstperspectief van de jongere. Lees hier meer over in de
handreiking over het JPF.

Preventie: financiéle educatie en actiekaarten life events

Rond preventie ondersteunt het programma gemeenten, met o0.a. een handreiking en actiekaarten
bij een integraal structureel preventiebeleid. Daarbij is specifieke aandacht voor financiéle educatie
en life events. Het programma ontwikkelt actiekaarten voor life events die ook voor jongeren
relevant zijn, waaronder ‘ik word 18",

4, SZW en VNG roepen gemeenten op bewaartermijn schulden te verkorten

Het ministerie van SZW en de Vereniging van Nederlandse Gemeenten (VNG) roepen alle
gemeenten op om de registratietermijn van schuldenregistraties (schuldhulpverlening en
saneringskredieten) bij het Bureau Kredietregistratie (BKR) te verkorten tot een half jaar na
succesvolle afronding van het schuldhulptraject. Zo wordt uitvoering gegeven aan de twee
aangenomen Kamermoties van Kat en van Van der Plas (december 2022, Kamerstukken II
2022/23 36200 XV, nr. 73 en 24515, nr. 663).
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Hiermee bereiken we dat we voor alle inwoners gelijke registratietermijnen hanteren. En
voorkomen we dat inwoners die hun schulden succesvol hebben afgerond daarvan nog jarenlang
nadelige gevolgen ondervinden. In de praktijk blijkt dat een lange bewaartermijn mensen na een
schuldhulpverleningstraject nog lang kan belemmeren om bijvoorbeeld een hypotheek of ander
krediet te krijgen. Bovendien verhoogt dit de drempel voor inwoners om hulp te vragen bij
gemeenten.

Gemeenten hanteren momenteel verschillende registratietermijnen voor afgeronde
schuldhulptrajecten. Veel gemeenten registreren deze vijf jaar, andere wat korter en een groeiend
aantal gemeenten (waaronder de vier grote steden) registreert een half jaar. SZW en de VNG
benadrukken het belang van een uniform beleid, omdat inconsistente en langdurige
bewaartermijnen nadelig kunnen zijn voor inwoners.

5. Deadline indiening aanvraag vangnetuitkering over 2024 op 15 augustus 2025

Gemeenten ontvangen op grond van de Participatiewet budget voor bijstandsuitkeringen en
loonkostensubsidies. Gemeenten die een tekort hebben op dit budget kunnen onder voorwaarden
in aanmerking komen voor een vangnetuitkering. Gemeenten kunnen een vangnetuitkering over
2024 aanvragen tot en met vrijdag 15 augustus 2025.

De Toetsingscommissie vangnet Participatiewet beoordeelt de aanvragen. Meer informatie over de
aanvraagprocedure en het modelaanvraagformulier vindt u hier.

6. Het Sociaal Innovatiefonds helpt werkgevers bij het investeren in inclusiviteit

Het Sociaal Innovatiefonds (SIF) kan in 2025 meer werkgevers helpen die op grotere schaal aan de
slag willen met inclusiviteit. Het SIF, een initiatief van het Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid, ondersteunt werkgevers bij het doen van investeringen om groepen mensen met
een afstand tot de arbeidsmarkt aan te nemen, onder wie mensen uit de doelgroep banenafspraak
en statushouders.

In de afgelopen jaren heeft het fonds zeven werkgevers begeleid, zoals Social Capital, A Beautiful
Mess en Global Asset Services. In 2025 is er ruimte voor nieuwe werkgevers. Een voorwaarde is
dat de werkgever minimaal vijf inclusieve banen voor de doelgroep kan realiseren. Hoe kan het
Sociaal Innovatiefonds hierbij helpen? Onder het motto ‘verbinden waar mogelijk, financieren waar
nodig’ werkt het SIF in drie fases: business development, financial engineering en financiering. Het
fonds ondersteunt bij het bedrijfsplan, maakt afspraken met de arbeidsmarktregio en maakt de
koppeling met publieke en private investeerders. Ook kan het fonds zelf een lening verstrekken.

Om werkgevers extra te stimuleren probeert het SIF ook resultaatfinancieringsafspraken te maken
met bijvoorbeeld gemeenten, zodat de werkgever beloond wordt als er duurzame banen worden
gerealiseerd. Een mooi voorbeeld van de inzet van resultaatfinanciering binnen het fonds is de
werkgever Global Asset Services. Het Haarlemse IT-verwerkingsbedrijf verwacht in de komende vijf
jaar 20 duurzame banen te realiseren voor mensen die extra begeleiding nodig hebben. Met de
gemeente Haarlem zijn resultaatfinancieringsafspraken gemaakt: bij elke gerealiseerde duurzame
baan ontvangt de werkgever een vergoeding vanuit de gemeente. Global Asset Services gebruikt
deze vergoeding weer om de lening bij het SIF af te lossen. Zo loont een inclusieve arbeidsmarkt
voor iedereen. Het fonds is er voor sociale ondernemers, maar juist ook voor reguliere werkgevers
die inclusief willen ondernemen.

Het Sociaal Innovatiefonds is een mogelijk interessante partner voor gemeenten die ondernemers
kennen die willen investeren in (groepen) mensen die een steuntje in de rug nodig hebben. Meer
informatie is te vinden op www.sociaalinnovatiefonds.nl of via info@sociaalinnovatiefonds.nl. Of
lees hier het verhaal van kampeerbedrijf Campooz dat met steun van het SIF een nieuwe locatie
opende met ruim 20 plekken voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.
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7. Handreiking Minimaregelingen en zelfstandigen

Het is voor zelfstandigen niet altijd eenvoudig om bij de gemeente aan te kloppen voor extra
ondersteuning uit een minimaregeling. Dat komt niet alleen door onbekendheid bij de zelfstandige
met de minimaregelingen. Maar ook doordat het voor de gemeente complex kan zijn om in
specifieke gevallen uit te zoeken of de zelfstandig ondernemer ervoor in aanmerking komt.

In opdracht van het ministerie van SZW heeft Stimulansz een handreiking geschreven over de
uitvoering van minimaregelingen bij de doelgroep zelfstandigen. De handreiking geeft medewerkers
bij gemeenten inzicht en handvatten om de minimaregelingen goed in te kunnen zetten bij de
doelgroep zelfstandigen. De handreiking bevat achtergrondinformatie, praktische informatie,
voorbeelden en advies.

8. Nieuwe subsidieregeling voor financiéle educatie op scholen in het primair
onderwijs

Het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid start met een subsidieregeling voor
financiéle educatie op scholen in het primair onderwijs. Dit zijn zowel scholen van het
basisonderwijs, speciaal basisonderwijs en speciaal onderwijs. Het tijdvak is open van 4 tot en met
31 maart 2025.

Gemeenten kunnen scholen op deze regeling wijzen. Scholen die vallen in één van de gebieden in
het nationaal programma leefbaar en veilig kunnen via het programma geld voor financiéle
educatie krijgen. Zij komen daarom niet in aanmerking voor de huidige subsidie.

Jong geleerd is oud gedaan

Kinderen ontwikkelen al op jonge leeftijd financiéle gewoontes die de basis leggen voor hun
verdere leven. Daarom is het belangrijk om vroeg te leren hoe je goed omgaat met geld. Scholen
kunnen dit doen door lessen over geld in het onderwijs te integreren. Of door ouders te helpen bij
de financiéle opvoeding.

Selectie van scholen

We weten dat de druk op het primair onderwijs hoog is: scholen kampen onder andere met een
personeelstekort en worden overvraagd. Dit gaat ten koste van de leerprestaties. Tegelijkertijd is
de urgentie voor financiéle educatie in het onderwijs hoog. Daarom is ervoor gekozen om deze
subsidie alleen beschikbaar te stellen voor een selectie scholen in het primair onderwijs. Scholen
kunnen op de website kijken of ze in aanmerking komen.

Meer weten?
Meer informatie over de subsidie is te vinden op geldlessen.nl/subsidie.

9. Internetconsultatie wetsvoorstel versterking arbeidsmarktinfrastructuur

Per 18 maart staat het concept wetsvoorstel versterking arbeidsmarktinfrastructuur open voor
internetconsultatie.

Het wetsvoorstel wijzigt de Wet SUWI met als doel werkenden, werkzoekenden en werkgevers
beter toegang te bieden tot passende, herkenbare en laagdrempelige dienstverlening op het gebied
van werk en scholing. Daarmee draagt het wetsvoorstel bij aan snellere, betere en duurzamere
matches op de arbeidsmarkt. Het wetsvoorstel bestaat uit de volgende maatregelen: versterking
publiek-private governance regionaal arbeidsmarktbeleid, structurele landelijke ondersteuning van
de regionale samenwerking, het creéren van één regionaal loket (het Werkcentrum), versterking
samenwerking en bieden van publieke dienstverlening aan werkzoekenden en de benodigde
aanscherping van grondslagen voor gegevensverwerking.

Het wetsvoorstel is de uitkomst van een brede beleidsvorming, uitwerking en afstemming met UWV
en gemeenten (VNG, G4, G40 en Divosa), werknemers- en werkgeversorganisaties,
Samenwerkingsorganisatie Beroepsonderwijs Bedrijfsleven (SBB) en onderwijsinstellingen. Het
wetsvoorstel is voor gelegd aan VNG en UWV voor een toets op de uitvoerbaarheid. De
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internetnetconsulatie biedt burgers, bedrijven en organisaties de gelegenheid een reactie te geven
op het wetsvoorstel, om de kwaliteit en de uitvoerbaarheid van het voorstel te verbeteren. De
internet consultatie sluit op 28 april 2025.

10. Toevoeging aan Impulsbudget arbeidsmarktregio’s

Voor de hervorming van de arbeidsmarktinfrastructuur stelt het ministerie SZW een eenmalig
budget beschikbaar in 2025 voor de arbeidsmarktregio’s om de implementatie van de
communicatie rondom het Werkcentrum te realiseren. Dit bedrag zal worden toegevoegd aan het
Impulsbudget wat in de Meicirculaire 2025 wordt uitgekeerd aan de centrumgemeente. Dit komt
neer op een plus van €96.529 per arbeidsmarktregio. Het Impulsbudget in 2025 bedraagt dus,
inclusief het bedrag voor communicatie, in totaal €1.006.658 per arbeidsmarktregio.

N.b.: De uitkeringsvorm van het gehele impulsbudget is nog onder voorbehoud van toetsing door
het ministerie van BZK. In de Meicirculaire 2025 worden definitief de bedragen benoemd, de
bovenstaande bedragen kunnen mogelijk iets worden bijgesteld.

11. Nieuwe wegwijzer voor domeinoverstijgende aanpak jeugdcriminaliteit

Criminelen maken steeds vaker misbruik van jongeren in kwetsbare situaties. Wat met kleine,
onschuldige taken begint, kan snel uitmonden in een diepere betrokkenheid bij criminaliteit.
Gemeenten spelen een cruciale rol in de aanpak van deze problematiek, maar een effectieve
aanpak vereist nauwe samenwerking tussen het sociaal domein en het veiligheidsdomein. De
wegwijzer biedt een overzicht van veelvoorkomende belemmeringen in deze samenwerking en
praktische oplossingen en tips.

Een wegwijzer voor én door gemeenten

De VNG heeft de wegwijzer ontwikkeld in opdracht van de ministeries van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid en Justitie en Veiligheid. De VNG heeft hiervoor bijeenkomsten georganiseerd en
aanvullende interviews gehouden met gemeenten en andere overheidsorganisaties. Daaruit bleek
dat veel gemeenten tegen dezelfde belemmeringen aanlopen: ze ervaren taal- en cultuurverschillen
tussen de domeinen, vinden het lastig om organisatieprocessen en overlegstructuren efficiént in te
richten of worstelen met gegevensdeling tussen verschillende afdelingen.

Handvatten voor samenwerking

Uiteraard hangt het succes van een integrale aanpak af van lokale factoren. Hiervoor zijn geen
kant-en-klare oplossingen te bedenken. De wegwijzer biedt daarom vooral suggesties, inzichten en
concrete voorbeelden van succesvolle samenwerkingen uit de praktijk. Gemeenten kunnen hiermee
hun domeinoverstijgende samenwerking opzetten of verder versterken.

Meer weten?
Bekijk hier de volledige wegwijzer Domeinoverstijgende samenwerking binnen gemeenten.

12. Oproep aan gemeenten over voedselhulp

Ondanks de koopkrachtmaatregelen en de dalende armoedecijfers zien we dat het voor een grote
groep mensen nodig blijkt om een beroep te doen op voorzieningen voor basale levensbehoeften,
zoals voedsel. Hierbij bieden partijen als voedselbanken en het Nederlandse Rode Kruis hulp aan
mensen die dat nodig hebben. Om onzekerheid voor mensen te voorkomen, is het belangrijk om
duidelijkheid te bieden dat het aanvaarden van deze noodzakelijke hulp geen nadelige effecten
heeft.

In de afgelopen periode zijn signalen ontvangen dat sommige bijstandsgerechtigden terughoudend
zijn om voedselhulp aan te vragen en te accepteren, omdat zij vrezen dat dit mogelijk financiéle
consequenties kan hebben. Dit leidt tot (extra) stress bij mensen die al in een kwetsbare positie
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verkeren en vergroot de onzekerheid voor huishoudens die afhankelijk zijn van deze tijdelijke hulp
om rond te komen.

De staatssecretaris van Participatie en Integratie roept gemeenten op om ervoor te zorgen dat de
noodhulp van Voedselbanken Nederland en het Nederlandse Rode Kruis, zoals
boodschappenkaarten of voedselpakketten, geen nadelige gevolgen heeft voor de hoogte van de
bijstandsuitkering of toegang tot andere gemeentelijke minimaregelingen.

13. Groen licht voor energiefonds in 2025

Kwetsbare huishoudens kunnen ook in 2025 steun krijgen van de overheid voor het betalen van
hun energierekening via het energiefonds 2025, ook wel de afgelopen twee jaar bekend als het
Tijdelijk Noodfonds Energie. Vanuit het kabinet is er dit jaar € 60 miljoen gereserveerd voor hulp
bij het betalen van de energierekening. De energiesector is bereid de uitvoeringskosten van het
fonds te betalen. Met deze toezegging is er voldoende basis om het fonds weer op te starten.

Vorig jaar werden 110.937 huishoudens ondersteund met een bijdrage uit het energiefonds van
gemiddeld € 97 per maand wat verrekend werd met de energierekening. Hoeveel het er dit jaar
kunnen zijn is nog niet bekend. Het precieze aantal hangt af van zaken als de energiequote en de
inkomensgrens die nog moeten worden bepaald door de Stichting Noodfonds Energie. Die worden
zo snel mogelijk bekend gemaakt. Er wordt ook bezien of en hoe een warme doorverwijzing naar
hulp bij verduurzaming kan plaatsvinden.

Er wordt nu gezamenlijk verder gewerkt om het energiefonds 2025 zo snel mogelijk te kunnen
openen. Het Noodfonds verwacht minimaal 8 weken nodig te hebben vanaf het moment dat het
formele verzoek van het kabinet kwam (gegeven medio februari 2025). Mensen kunnen nu al op de
website van het Noodfonds Energie hun gegevens achterlaten. Zij krijgen dan bericht op het
moment dat duidelijk is wanneer het energiefonds opengaat.

Lees meer >

14. Twaalf erkende sectorale Ontwikkelpaden gepubliceerd en start SLIM-
scholingssubsidie

Per 28 februari zijn twaalf door sectoren vastgestelde Ontwikkelpaden erkend door de minister van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid. Dit zijn Ontwikkelpaden voor Zorg en Welzijn, Kinderopvang,
Hoveniers en Groenvoorziening en Techniek, Bouw en Energie. In een Ontwikkelpad is te zien welke
functies er in een sector zijn en welke opleidingen bij die functies horen. Zo ziet u hoe je kan in- en
doorstromen in een sector of overstappen tussen sectoren. De erkende Ontwikkelpaden vindt u op
rijksoverheid.nl/ontwikkelpaden.

Vanaf 10 maart kunnen werkgevers subsidie aanvragen om werknemers te scholen voor een
nieuwe of volgende baan in een maatschappelijk cruciale sector. Denk aan de zorg, kinderopvang
of de techniek. Deze scholingssubsidie is onderdeel van de gewijzigde SLIM-regeling. Werkgevers
krijgen een deel van de opleidingskosten vergoed die zij maken voor het scholen van nieuwe of
bestaande medewerkers via de opleidingen uit de ontwikkelpaden. Het gaat om praktijkgerichte
opleidingen waarbij mensen tegelijkertijd werken en leren. Met deze scholingssubsidie wil het
kabinet geld gerichter inzetten om de tekorten in deze sectoren aan te pakken en bij te dragen aan
duurzame inzetbaarheid van (nieuw) personeel.

In september 2025 kunnen ook samenwerkingsverbanden van werkgevers- en
werknemersorganisaties en/of O&0O-fondsen met centrumgemeenten van arbeidsmarktregio’s en
provincies deze subsidie als collectief aanvragen. Lees hier het volledige nieuwsbericht.

Via www.samenvoordeklant.nl/ontwikkelpaden blijven professionals in de arbeidsmarktregio’s op de
hoogte van actualiteiten rondom Ontwikkelpaden. Ook organiseert het Landelijk
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Ondersteuningsteam Regionale Arbeidsmarkt een lerend netwerk voor centrumgemeenten van
arbeidsmarktregio’s.

15. Implementatie Wet tijdelijke regeling alleenverdienersproblematiek

Op 1 januari 2025 is de Wet tijdelijke regeling alleenverdienersproblematiek in werking getreden.
Dit betekent dat in 2025, 2026 en 2027 gemeenten aan inwoners in de
alleenverdienersproblematiek een vaste tegemoetkoming verstrekken. De hoogte van de
tegemoetkoming wordt voor ieder jaar apart vastgesteld. Voor 2025 bedraagt deze € 1.000. Dit is
toegelicht in de ministeriéle regeling.

De tegemoetkoming kan ambtshalve worden verstrekt aan inwoners die op een jaarlijkse lijst
staan. Gemeenten kunnen deze lijst ieder jaar bij het Inlichtingenbureau opvragen. Hiervoor
moeten ze eenmalig in 2025 een mutatieformulier invullen. De lijst per gemeente voor 2025 is nog
tot 21 april bij het Inlichtingenbureau beschikbaar.

Gemeenten ontvangen budget voor de uitvoering van de tijdelijke regeling via een decentralisatie-
uitkering in het gemeentefonds. De budgetten per gemeente voor 2025 worden later dit voorjaar
gepubliceerd.

Handreiking en beleidsregels

Informatie en adviezen voor de uitvoering van de tijdelijke regeling zijn te lezen in de handreiking
van de VNG. De VNG heeft voor de tijdelijke regeling ook een format voor een beleidsregel
opgesteld. Deze en andere documenten komen beschikbaar op de website van de VNG. Op deze
website zijn ook antwoorden op veelgestelde vragen te vinden en er staan contactgegevens om
aanvullende vragen te stellen.

De tegemoetkoming en schulden
Ook voor mensen in een schuldregeling helpt het om de tegemoetkoming aan te vragen. Recofa
heeft een richtlijn opgesteld voor hoe om te gaan met de tegemoetkoming.


https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2024-42274.html#:%7E:text=Uit%20de%20berekening%20blijkt%20dat,Belastingdienst%20volgt%20(%E2%82%AC%201.400).
https://vng.nl/rubrieken/onderwerpen/inkomensondersteuning-alleenverdieners
https://www.bureauwsnp.nl/zoeken/@18471/vervolg-alleenverdienersproblematiek/
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