
Audrey Rajcomar: Inspirerende Directeur 
van de Oranje Nassau School 
 

Audrey Rajcomar staat aan het hoofd van de Oranje Nassau school, een instituut dat gevestigd 
is in een wijk waar armoede een dagelijkse realiteit is. Ondanks de uitdagingen die de school en 
haar leerlingen tegenkomen, staat Audrey bekend om haar niet-aflatende inzet om het welzijn en 
de academische prestaties van haar leerlingen te verbeteren. 

Helaas worden wij geconfronteerd met talloze uitdagingen die het voor ons moeilijk maken om 
deze doelstellingen te bereiken. Veel van onze kinderen groeien op in armoede en hebben te 
maken met een gebrek aan basisbehoeften zoals geschikte huisvesting, voeding en medische 
zorg. Deze omstandigheden hebben een directe invloed op hun leervermogen en hun algehele 
welzijn. 

 

De Rol van de School in een Armoedewijk 
De Oranje Nassau school bevindt zich in een omgeving waar veel kinderen uit gezinnen komen 
die dagelijks met armoede worstelen. Sommige kinderen komen zonder ontbijt naar school en 
hebben soms niet eens een stuk fruit om de honger te stillen. Onder de bezielende leiding van 
Audrey Rajcomar, heeft de school zich tot doel gesteld om deze kinderen niet alleen onderwijs, 
maar ook een bron van steun en vreugde te bieden. 

Het Belang van Schoolmaaltijden 
Dankzij de subsidie voor schoolmaaltijden heeft de school de mogelijkheid om dagelijks ontbijt 
en fruit aan te bieden aan de leerlingen. Dit initiatief is van onschatbare waarde gebleken. Het 
voedzame ontbijt dat de kinderen ontvangen zorgt ervoor dat ze beter kunnen concentreren en 
presteren in de klas. Het heeft een direct positief effect op de schoolresultaten en het leerplezier 
neemt merkbaar toe. 

Impact op Ouders en Gemeenschap 
Niet alleen de kinderen, maar ook de ouders hebben baat bij dit programma. Ouders komen iets 
ontspannender de school binnen, wetende dat hun kinderen goed worden verzorgd. Dit creëert 
een vertrouwensband tussen de school en de ouders, wat weer bijdraagt aan een betere 
samenwerking en betrokkenheid bij de schoolactiviteiten. 

Bewijs uit Schoolresultaten 
Uit de harde data van de schoolresultaten blijkt duidelijk dat de inspanningen van Audrey en 
haar team vruchten afwerpen. Het is een bewijs dat het aanbieden van maaltijden op school 



essentieel is en moet worden voortgezet. Onderzoek toont aan dat een goed gevulde maag 
bijdraagt aan betere concentratie en prestaties, vooral bij kinderen. 

Een Win-Win Situatie 
Het huidige programma is een win-win situatie voor alle partijen. De kinderen krijgen de voeding 
die ze nodig hebben om te leren en te groeien, de ouders ervaren minder stress, en de school 
ziet verbeterde academische prestaties en een verhoogd leerplezier. 

De Hoge Noodzaak 
De nood is hoog, en het is van groot belang dat deze initiatieven worden voortgezet en waar 
mogelijk uitgebreid. Audrey Rajcomar blijft zich onvermoeibaar inzetten voor het welzijn van 
haar leerlingen, met de overtuiging dat elke inspanning een positieve verandering teweeg kan 
brengen in het leven van deze kinderen en hun gemeenschap. 

Audrey Rajcomar is meer dan alleen een directeur; ze is een inspirerende leider die elke dag 
opnieuw bewijst dat zorg en aandacht het verschil kunnen maken, zelfs in de meest uitdagende 
omstandigheden. 

 

Bij voorbaat dank voor uw tijd en overweging, 

Met vriendelijke groet, 

Audrey Rajcomar 

Directeur 

Oranje Nassau School 

 

 


