
Bijlage Vooruitblik Beheer 
Staatsdeelnemingen: 
Dashb0ard Staatsdeelnemingen

Planning en inhoud

Mei 2023



We maken bestaande informatie inzichtelijk in dashboard 1.0 Q3 
2023 en voegen indicatoren toe in de loop van 2024 
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2023 2024
Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

Dashboard 2.0
“We breiden het dashboard uit 
o.b.v. extra indicatoren”

Dashboard 3.0
“We brengen het dashboard 
verder op basis van 
gebruikerservaring”

Dashboard 1.0
“Reeds beschikbare informatie 
omzetten in een dashboard”

Dashboard 0.2
“We geven een eerste indruk 
van het dashboard”
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Tijdslijn is afhankelijk van duur van bouwen dashboard / IT

 [...]Uitbreiden dashboard met 
KPI’s:
 Uitkomstindicatoren Nota 

overige thema's (o.a. 
benoemingen, strategie)

 Incorporeren factsheets
uit jaarverslag (o.a. 
bevoegdheden 
deelnemingen, 
investeringsdrempels)

Bouwen Basisdashboard 
met achterliggende 
informatie:
• Procesindicatoren 

implementatie Nota 2022
• Uitkomstindicatoren:

• Indicatoren MVO
• Financiële 

indicatoren

In de brief Vooruitblik 
Beheer Staatsdeelnemingen 
2023:
• Screenshot 

procesindicatoren 
dashboard (volgende 
slide)

• Voorgestelde planning 
dashboard (deze slide)

Planning dashboard staatsdeelnemingen
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Onderstaande 9 procesindicatoren monitoren de implementatie van de Nota 
Deelnemingenbeleid 2022. In Q3 volgt een eerste tussenstand. 

Beoordeelde investeringen

HUIDIGE STATUS

Aantal beoordeelde investeringen 
conform Nota 2022

Investeringen

Alle thema’sAlle thema’s Algemeen MVO Benoemingen Beloningen Strategie Investeringen Financieel

Beoordeelde strategieën

HUIDIGE STATUS

Aantal keren dat een strategie is 
beoordeeld conform Nota 2022

Strategie

Charter Diversiteit 
ondertekend

HUIDIGE STATUS

[xx]% Charter Diversiteit 
ondertekend

TUSSENDOEL 2023: [xx]%

MVO

SBTi

HUIDIGE STATUS

[xx]% heeft SBTi doelen gesteld

TUSSENDOEL 2023: [xx]%

MVO

[xx]% heeft zich aangemeld bij 
SBTi

TUSSENDOEL 2023: [xx]%

Bredere diversiteit

HUIDIGE STATUS

TUSSENDOEL 2023: [xx]%

Benoemingen

[xx]% deelnemingen met een 
diversiteitsbeleid voor RvB en RvC

Y

20222021

X Y

20222021

X

Internationale richtlijnen

HUIDIGE STATUS

[xx]% is aangemeld voor OESO, 
GRI en CSRD

DOEL: [xx]%

MVO

Evaluaties

HUIDIGE STATUS

[xx]% van de deelnemingen is 
geëvalueerd

TUSSENDOEL 2023: [xx]%

Algemeen

Handboeken

HUIDIGE STATUS

[xx] handboeken 
kennisgebieden uitgewerkt

DOEL 2023: [xx]

Algemeen

Financiële indicatoren

HUIDIGE STATUS

[xx]% van de deelnemingen heeft 
nieuwe financiële indicatoren

TUSSENDOEL 2023: [xx]%

Financieel

Pilot eerste analyse voltooid

TUSSENDOEL 2023: [xx]%
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