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Voorgesteld 6 april 2023 

De Kamer, 

gehoord de beraadslaging, 

overwegende dat er nu al een tekort is aan ruim 13.000 medewerkers in 
de verpleeghuiszorg en dat dat tekort oploopt tot bijna 38.000 
medewerkers; 

overwegende dat het van belang is om oudere werknemers in de 
verpleeghuiszorg te behouden, maar ook in te laten instromen; 

verzoekt de regering de seniorenkansenvisie actief bij het programma 
Toekomstbestendige Arbeidsmarkt Zorg te betrekken en concreet uit te 
werken hoe de punten uit die visie worden ingezet voor het behouden van 
oudere werknemers voor en na hun pensioen in de verpleeghuiszorg en 
zijinstroom van oudere werknemers in de zorg, 

en gaat over tot de orde van de dag. 

Den Haan 
Bevers 
Agema 
Van der Plas 
Sahla 
Kuzu
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