
Den Haag, 15 april 2019

Voortouwcommissie: vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid

Document: Besluitenlijst van de e-mailprocedure van maandag 15 april 2019

Agendapunt: Verzoek brief minister van SZW over het bericht: ‘UWV-personeel 
scoort een onvoldoende voor het beoordelen van mensen met een 
ziekte of arbeidsbeperking’

Zaak: Brief van lid/fractie/commissie - Tweede Kamerlid, C.M. van Brenk (50PLUS) - 
15 april 2019
Verzoek brief minister van SZW over het bericht: ‘UWV-personeel scoort een 
onvoldoende voor het beoordelen van mensen met een ziekte of 
arbeidsbeperking’ - 2019Z07693

Besluit: Verzoek van het lid Van Brenk (50PLUS) is aangenomen.
Noot: • De volgende fracties hebben met het voorstel ingestemd: VVD, PVV, D66, 

GroenLinks, SP en PvdA. De overige fracties hebben niet gereageerd. Dit 
betekent dat het voorstel is gehonoreerd.
De minister van SZW zal worden verzocht om een brief waarin ingegaan 
wordt op de vermelde feiten, omstandigheden en uitlatingen in het bericht 
in Trouw ‘UWV-personeel scoort een onvoldoende voor het beoordelen van 
mensen met een ziekte of arbeidsbeperking’ d.d. 15 april 2019 te 
ontvangen voorafgaand aan het VAO Arbeidsongeschiktheid van woensdag 
17 april 2019.  

Griffier: M.E. Esmeijer

Activiteitnummer: 2019A01739
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