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Vaststelling van de begrotingsstaten van het
Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid (XV) voor het jaar 2019

MOTIE VAN HET LID WIERSMA
Voorgesteld 29 november 2018

De Kamer,
gehoord de beraadslaging,

constaterende dat uit recente onderzoeken blijkt dat met name oudere
werkzoekenden nog steeds lastig aan het werk komen;

constaterende dat juist nu er een recordaantal vacatures is, het van het
grootste belang is iedereen er weer tussen te krijgen op de arbeidsmarkt;

overwegende dat bestaande arrangementen zoals scholingsvouchers en
no-riskpolissen nog onvoldoende effect sorteren;

overwegende dat de drempel naar een vaste baan soms hoog is, maar dat
een kortdurend flexcontract ook beperkt bijdraagt aan een duurzame
doorstart op de arbeidsmarkt;

verzoekt de regering om, met sociale partners in gesprek te gaan over het
in cao’s opnemen van doorstartbanen, waarbij een langjarig contract
wordt gecombineerd met extra scholing, om zo nieuwe kansen voor
oudere werkzoekenden te creéren;

verzoekt de regering tevens, de Kamer uiterlijk dit voorjaar over de
voortgang te informeren,

en gaat over tot de orde van de dag.

Wiersma
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