
Den Haag, 18 december 2017

Voortouwcommissie: vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid

Document: Besluitenlijst van de e-mailprocedure van maandag 18 december 
2017

Agendapunt: Verzoek van het lid van Kent (SP) om namens de commissie de minister 
van SZW een aantal vragen voor te leggen, naar aanleiding van de 
ontvangen brief over het nieuwe dagloonbesluit

Zaak: Brief van lid/fractie/commissie - Tweede Kamerlid, B. van Kent (SP) - 15 
december 2017
Verzoek van het lid van Kent (SP) om namens de commissie de minister van 
SZW een aantal vragen voor te leggen, naar aanleiding van de ontvangen brief 
over het nieuwe dagloonbesluit - 2017Z18134

Besluit: Verzoek van het lid Van Kent (SP) is aangenomen
Noot: • De volgende fracties hebben gereageerd op de e-mailprocedure: VVD, PVV, 

CDA, D66, GroenLinks, PvdA, ChristenUnie en 50PLUS. Allen steunden het 
verzoek  van het lid van Kent (SP). Dit betekent dat het verzoek is 
gehonoreerd. Namens de commissie zal de minister van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid worden verzocht om, naar aanleiding van zijn brief dd. 30 
november 2017, een reactie te geven op onderstaande vragen.

1.         Is het juist dat een onderwijswerkgever geen keus heeft om aan te 
geven of het ‘loon over’ of ‘loon in’ is, waar het gaat om de betaling van extra 
looncomponenten, zoals vakantiegeld in mei, de dag van de leraar in oktober en 
de eindejaarsuitkering in december? Kan de minister nader aangeven hoe met 
deze componenten wordt omgegaan vanuit het UWV in relatie tot de bepaling 
van de hoogte van het dagloon?
2.         Kan de minister alsnog in gaan op het voorbeeld dat mevrouw J.K. in 
haar brief aangaf, waarbij UWV zou kunnen uitgaan van de kolom uren in plaats 
van de kolom salaris?
3.         Is de minister bereid om, indien het geschetste probleem nadere 
duiding behoeft, of indien anders gewenst, in overleg te treden met de AOB, ten 
einde het probleem geheel helder te krijgen en tot een mogelijke oplossing te 
komen?
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