
Geachte leden van de vaste commissie voor Economische Zaken,  
 
De leden Gesthuizen (SP) en Ziengs (VVD) verzoeken via de onderstaande e-mail om MKB-
Nederland voor het rondetafelgesprek over de MKB-problematiek op 25 november 2015 niet alleen uit 
te nodigen voor blok 1 over aanbesteding, maar daarnaast tevens voor blok 2 over loonbeslag en 
loonbetaling bij ziekte. 
 
Ik verzoek u mij uiterlijk vandaag maandag 23 november om 16.00 uur te laten weten of u met dit 
voorstel kunt instemmen (graag een Allen beantwoorden op dit emailbericht). Spoedig daarna zal ik u 
informeren of het voorstel is aangenomen*. 
 
 
 
 
*Toelichting 
De e-mailprocedure is geregeld in artikel 36, vierde lid, van het Reglement van Orde, luidende: 
4. Indien een voorstel eenvoudig en spoedeisend van aard is, kunnen de leden van de commissie 
langs schriftelijke weg over dat voorstel besluiten. De voorzitter van de commissie beslist of een 
voorstel eenvoudig en spoedeisend van aard is. Het besluit, bedoeld in de eerste volzin, wordt 
genomen als ware de Kamer in voltallige samenstelling bijeen en zou zij stemmen als bedoeld in 
artikel 69, derde lid. Dit betekent dat in een e-mailprocedure een voorstel is aangenomen indien het 
door een absolute Kamermeerderheid wordt gesteund. 
 

---------------------------------------------------- 

Begin doorgestuurd bericht: 

Beste griffiers,  

 

Mede namens Erik Ziengs zou ik bij dezen willen verzoeken om ook voor het tweede blok 

van het rtg de organisatie MKB NL aan te laten schuiven. Juist bij de in dat blok besproken 

problematiek is hun inbreng ook van belang. 

In de hoop dat de collega's het voorstel omarmen verzoek ik bij dezen het rond te sturen. 

 

 

Vriendelijke groet, 

 

Sharon Gesthuizen 

 


