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Hping: traject verardening
EanE verardening vast

sutaties ver werken in kadernota

1 panisar 2002 1 i 2012 1 juli 2012 1 Bugustin 2012 15 sktober 2012 1 decembar 1012
Tijdiijn
| oktober 2011 1 januar T03 1 april 2013

1 jamuar 2013
1 juli 2012

1 avgustus 2012
L RvT, OR en CR Informeren R¥T, OR en CR over uithomst
lnm:;:::;::;:it:: krijgen start- feitenanalyse en start dialooe. Formele rol
5 informatie bij oreanizatiebeduiten.

1 januari 2013
R¥T, OR en CR worden geinformeerd over de voorbereiding op subsidiering en inkoop, het aanbod per
gemesente en het verloop van het proces van het verkrijeen van esn subsidie/contract.
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