
 Profiel voorzitter en leden college Actal

Voorzitter

Doelstelling van de functie:

De voorzitter van het Actal college heeft de algemene leiding

Taken:

 Toezien op de uitvoering van de taken zoals vastgelegd door de regering

 Verantwoordelijk voor de besluiten en advisering van het Actal college

 Verantwoordelijk voor het bewaken van de onafhankelijke positie van Actal

Kennis:

 Kennis van regeldruk

 Kennis van en ervaring met politieke en bestuurlijke besluitvormingsprocessen

 Kennis van wetgevingsprocessen

Persoonlijke eigenschappen:

 Natuurlijk leider met overwicht

 Analytisch

 Adviseur

 Resultaatgericht

 Besluitvaardig en sensitief

 Onafhankelijke oordeelsvorming

Specifieke functie eisen:

 U bent in staat om richting en sturing te geven aan het bestuur van Actal

 U bent in staat om Actal zowel intern en extern te vertegenwoordigen;

 U bent een inspirerende persoonlijkheid die mensen kan enthousiasmeren;

 U bekleedt de functie in een vertegenwoordigende rol voor alle partijen in het college

en treedt ook als zodanig naar buiten;

 U voelt zich betrokken bij het bedrijfsleven en bent vertrouwd met de ontwikkelingen

op dit gebied;

 U hebt aantoonbare ervaring in het bedrijfsleven en u staat open voor een dialoog

met de achterban;

 U kunt zich onafhankelijk opstellen in die hoedanigheid ook kritische adviezen

uitbrengen.



Lid van het college van Actal

Doelstelling van de functie:

U maakt deel uit het van het Actal college

Taken:

 Toezien op de uitvoering van de taken zoals vastgelegd door de regering

 Verantwoordelijk voor de advisering van de door u vertegenwoordigde doelgroep

Kennis:

 Kennis van regeldruk

 Kennis van en ervaring met politieke en bestuurlijke besluitvormingsprocessen

 Kennis van wetgevingsprocessen

Persoonlijke eigenschappen:

 Adviseur

 Resultaatgericht

 Onafhankelijke oordeelsvorming

Specifieke functie eisen:

 U hebt een goed ontwikkeld gevoel voor politiek-bestuurlijke verhoudingen en bent in

staat om onafhankelijk en kritisch te denken en op te treden;

 U voelt zich betrokken bij regeldruk en bent op hoofdlijnen vertrouwd met de

ontwikkelingen op het gebied van regeldruk bij ofwel burgers en professionals ofwel

het bedrijfsleven;

 Daarnaast beschikt u over een brede visie op regeldruk bij ofwel burgers en

professionals ofwel het bedrijfsleven en hebt u een breed netwerk opgebouwd bij de

betreffende doelgroepen;

 U hebt een analytische en objectieve oordeelsvorming;

 U hebt een sterke binding met ofwel burgers en professionals ofwel bedrijfsleven;

 U hebt kennis van de meetmethodiek rondom de berekening van administratieve

lasten en nalevingskosten.


