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Nr. 224 BRIEF VAN DE MINISTER VAN BINNENLANDSE ZAKEN EN
KONINKRIJKSRELATIES

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Den Haag, 28 januari 2010

Om meer inzicht te krijgen in de succesfactoren van diversiteitsbeleid,
hebben de staatssecretaris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid en ik
de Sociaal-Economische Raad om advies gevraagd. Hierbij ontvangt u het
advies «Diversiteit in het personeelsbestand»1. De kabinetsreactie op het
advies heeft u reeds ontvangen (Tweede Kamer, vergaderjaar 2009–2010,
29 544, nr. 218).

De minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties,
G. ter Horst
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1 Ter inzage gelegd bij het Centraal Informa-
tiepunt Tweede Kamer.
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