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Vragen van het lid Gerkens (SP) aan
de ministers van Binnenlandse Zaken
en Koninkrijksrelaties en van Defensie
over privégegevens op profielsites.
(Ingezonden 8 april 2009)

1
Wat is uw reactie op het bericht dat
defensiepersoneel nog gevoelige
informatie op profielsites zet?'

2

Herinnert u zich mijn vragen van
10 maart 2008 nog?? Welke acties
heeft u ondernomen om te
voorkomen dat overheidspersoneel
gevoelige informatie op die manier
blootgeeft?

3

Bent u ervan op de hoogte dat ook op
andere sites als LinkedIn dergelijke
informatie nog te vinden is? Zo nee,
controleert u dit dan niet?

4

Zijn er sancties voor het blootgeven
van gevoelige informatie,
bijvoorbeeld door het aanpassen van
het beveiligingsniveau waarop men
mag werken? Zo ja, welke? Zo nee,
gaat u sancties instellen?

5
Wat gaat u doen om herhaling te
voorkomen?

' De Telegraaf, 8 april 2009.
2 Aanhangsel Handelingen, vergaderjaar
2007-2008, nr. 2064.
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Vragen gesteld door de leden der Kamer, met de daarop door de

regering gegeven antwoorden

Antwoord

Antwoord van minister Ter Horst
(Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties) en minister Van
Middelkoop (Defensie) (ontvangen
22 juni 2009)

1,3enb

Er zijn mij op dit moment geen
privésites van defensiemedewerkers
bekend waarop gerubriceerde
informatie staat. Dit geldt ook ten
aanzien van de persoonlijke Hyvessite
van de Directeur MIVD. Op de
persoonlijke Hyves-pagina van de
Directeur van de MIVD, die inmiddels
is verwijderd, stond privé-informatie.
Er is geen sprake van het publiceren
van gerubriceerde
overheidsinformatie. Aangezien

hij daarmee geen regels heeft
overtreden is er ook geen aanleiding
om maatregelen te nemen. Daar waar
gerubriceerde informatie op
privésites van defensiemedewerkers
wordt aangetroffen, worden
onmiddellijk maatregelen genomen.

2e4d

Medewerkers van Defensie krijgen
een uitgebreide voorlichting over het
gehanteerde beveiligingsregime. De
geheimhoudingsplicht, inclusief de
daarbij behorende sancties, is
gekoppeld aan een aantal artikelen uit
het Wetboek van Strafrecht (98 e.v.).
Het beveiligingsregime en
bijbehorende geheimhoudingsplicht
gelden uiteraard ook voor alle
informatie die door medewerkers op
internet wordt gezet.
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